
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

福田優子会長  会長の時間 

 

 

１．明けましておめでとうご

ざいます。 

本年もよろしくお願いいたし

ます。 

 

１月２日の一般参賀での天皇陛下のお言葉 

  「年の初めにあたり、わが国と世界の人々の

幸せを祈ります」 

 

２．２０２５－２６年度、RI 会長メッセージ「よいこ

とのために手を取り合おう」を行動指針に奉仕

活動をしています。ですから、福田・大谷年度の

行動指針です。 

 

３．クラブ現況報告書のクラブ会長の方針と計画

に、「みんな仲良く、楽しく、明るいクラブづくり、

そのためには仲間が必要」と書きました。当クラ

ブの会員同士、仲良く、楽しく、明るい仲間にな

ってまいりましたでしょうか。着実にそうなって

いるのではないかと、思います。 

 

４．フランチェスコ・アレッツォ RI 会長は、「私た

ちロータリアンがリーダーとして奉仕するだけで

なく、喜び、つながり、愛情に満ちた一年といた

しましょう。」とメッセージに込めています。私は、

私たち自身が楽しめる奉仕を、地域社会・国際社

会へ広げていくことが、私たちの幸せにつなが

るのではないか、と、理解しました。皆さんは、ど

う思いますか。 

まだまだ世界の平和は難しい状況です。そのよ

うな中でもロータリアンとしての奉仕が人々の

幸せにつながるよう活動していきませんか。 

 

５．具体的な新年の抱負は卓話でお話したいと

思います。 

早速１月、国際奉仕委員会、親睦活動委員会の

「ワンデイホスピタリティ」があります。そして２８

４０地区の職業奉仕事例発表もあります。皆様の

ご指導、ご協力を重ねてお願いいたします。                        

以上 
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【第２247回例会 1月 6日(火)報告】 

1.例会開始の宣言  

小森谷久美 SAA 

 

 

2.開会の点鐘  福田優子会長 

 
 

3.ロータリーソング斉唱 

 奉仕の理想 

オーディオ担当 酒井慎介会員 

 

 

ソングリーダー 齊藤愛会員 

 

 

4. セレモニー 

 お誕生日のお祝い 

進行：小森谷久美SAA(親睦活動委員長代理) 

 

 

おめでとうございます 

須永恵子会員、星野龍肇会員、杉岡榮治会員、

齊藤愛会員、石川久会員、福田優子会長



 

 

5. お客様及びご来訪ロータリアンの紹介 

なし 

 

6.委員会報告 

⑴プログラム委員会 齊藤愛 委員長 

 

 2 月のプログラムにつきましては、未定部分

がありますので、後日の発表となります。 

 

⑵会計 古谷由紀子 会員 

 

 中間決算報告を理事会にて、承認いただき

ましたので、報告いたします。 

2025 年 7 月 1 日から同年 12 月 31 日ま

で一般会計 7,632,636 円、スマイル会計

1,982,925円の残高となっております。 

 

⑶ゴルフ同好会 久野茂 幹事 

 
 昨年優勝してしまい、幹事をお受けしました。 

年 4 回の同好会ゴルフですので、4 月 12 日

(日) 都賀カンツリー倶楽部9時にて設定いたし

ております。奮ってご参加をお願い致します。 

 

⑷出席状況報告 小倉郁雄 委員長 

 



 会員数３5名、免除者 1名、 

メイク及び出席者数２6名、 

出席率 76.47％です。 

 

 

 

 

7.スマイル投函報告

スマイル委員会 石川久 委員長  

 

 

 

1月 6日スマイル 

お名前 メッセージ 

福田優子会長 

大谷祥寛幹事 

新年明けましておめでとうございます。 

今年も宜しくお願い致します。 

今年の抱負をお話しさせていただきます。 

寒さが続きます。皆様、お身体を大切にしてください。 

山崎清司 PDG 明けましておめでとうございます。 

会長、幹事の心強い後期のビジョン、ご期待申し上げます。 

石川久会員、小倉郁雄会員、小林好子会員、小

森谷久美会員、齊藤愛会員、坂田信夫会員、佐

谷道浩会員、杉岡榮治会員、須永恵子会員、武

澤郁夫会員、古谷弘之会員、古谷由紀子会員、

星野龍肇会員、松井実会員、松本幸子会員、三

田浩市会員 

 

明けましておめでとうございます。 

本年も宜しくお願いします福田会長、大谷幹

事、下半期の抱負、宜しくお願いいたします。 

1月お誕生日の皆さまおめでとうございます。 

久野茂会員 今年も皆出席を目指して・・・ 

よろしくご指導をお願いします。 

酒井慎介会員 謹賀新年 

本年の皆様の御多幸をお祈りいたします。 

私のところは、2日に、16人の家族が、全員集合しました。 



ちなみに、昨年の正月は、14人でした。 

佐藤孝子会員 皆様、あけましておめでとうございます。 

本年は、災害も争いもない幸せな年でありますように。 

福田会長、大谷幹事、下半期の抱負、楽しくお聞かせお願いいたします。 

髙橋采子会員 明けましておめでとうございます 

年末年始は、3 歳の孫と一緒に過ごすことができ、良いお正月を迎えること

ができました。 

本年もどうぞよろしくお願いします。 

森敏夫会員 明けましておめでとうございます 

今年は、二人目のひ孫 6月に誕生予定です。 

まだ、この世から離れることができません！ 

老骨に鞭打ち頑張ります！ 

本年もよろしくお願いいたします。 

以上 24名 52,000円  累計 981,000円  年度目標額 1,900,000円 達成率 51.63％ 

 

 

8.幹事報告 大谷祥寛 幹事 

  
本日、第 7 回定例理事会が開催されましたので、

承認事項を報告いたします。 

⑴ 2月のプログラム承認の件 

⑵ 12 月の会計報告承認の件及び中間決算報

告承認の件 

⑶ 親睦活動委員会、新年会＆ワンディホスピ

タリティプログラム承認の件 

皆様 1月 20日 18時 30分からホテル山

水にて行われますので、奮ってご参加願い

ますとともに、アクト、衛星クラブへも参加

要請周知いたします。 

⑷ 第 4 分区 IM、2 月 8 日(日) 山水はなも

もプラザ（地域交流センター）に於いて、13

時受付、13 時 30 分点鐘にて開催されま

す。駐車場が混みあいますので乗り合わせ

或いは徒歩にておいで願います。 

⑸ 次期松本幸子・古谷由紀子年度の新理事会

報告承認の件 

⑹ 次年度米山奨学生受け入れ承認の件 

以上です 

 

9.会長の時間 表紙にて   10.閉会 

 

 

本日のプログラム 

会員卓話「下半期の抱負」   

会長 福田 優子   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

幹事 大谷 祥寛  

 
 昨年大変お世話になりまして、充実した内容の

濃い、半期といっても一年分の仕事をこなした

思いです。 

 あと半期も精一杯頑張って務めてゆきたいと

思っております。 

 例年ですと各委員長さんの抱負を発表いただ

くのですが、今年度は、会長、幹事のみの発表と

なってしまいました。 

前期は、地区の内容が盛りだくさんでした。瀬戸

がバナーをお迎えしての公式訪問、地区大会、と

かが中心で、中の裏方仕事が非常に充実した半

期だったというのが実感としてあります。 

 下半期につきましては、スマイルとか各奉仕委

員会の事業が結構目白押しになってくると思い

ます。そういったことを含めて、様々なご尽力を

いただくことがありますけれども、よろしくお願

いいたしたいと思います、 

 お正月は、おかげさまで元気に三日間を過ご

させていただきました。私は毎年 1月 3日にこ

こにおいでの何名かの先輩方のお子様とコンペ

をさせていただいておりまして、そちらのほうに

参加させていただいております。 

 その際に、何人かに「お父様に大変お世話にな

っております」と続けて、「いつ入るのですか」と

声がけしますと、「まあ、いろいろとね」とか「お

父さんがいるからね」という話で終わってしまい

ます。 

 表立って仲間作りについて、先ほど会長にお話

しいただきましたが、その仲間作りの裏の裏の

裏と申しますか、その人本人を捕まえるのが本

当に難しいというのが、昨今、いろいろなつなが

りがあり、他のクラブからも勧められたり等ある

中、本人の決意というかそこまでに至らないの

が正直なところかと思います。 

普段から、仕事をしながら、交流させていただ

いている方々とも、会員増強のお話をさせてい

ただく上では、いろんな事を、つながりも含めて

学ばせていただきながら、私自身も、改めて掘り

返しをして、取り組まなければいけないと考えて

おります。 

話が変わりますが、今回、国際奉仕、昨年 11

月に酒井委員長をはじめといたしまして、有志

の方々で、タイでの奉仕活動に行っていただき、

また今年 1月 20日には、ワンディホスピタリテ

ィで、ALTの方々をお迎えして、今までとは違っ

たつながりができるものと思います。 

この交流の場で、相手の国の理解を深めつつ



も、自国の良い点、悪い点に気づかさせられたり

して、互いの発展や行動に英気となることでしょ

う。 

楽しみです。 

そして、2月 24日例会前に、社会奉仕委員

会地区補助金事業の公方公園へ掲揚ポール寄贈

の式典がございます。よろしくご参加をお願い

いたします。 

下半期も福田・大谷年度、更により良くして、皆

様と共に、明るく楽しいロータリー活動をしてい

ただきたいという風に思っております。     

皆様ご協力ご尽力のほど、どうぞよろしくお願

いいたします。

 

 

【杉岡榮治パスト会長寄稿】 

四つのテスト 

ハーバート・テーラー  

 

「四つのテスト」は 1933 年にシカゴロータリー

クラブのハーバートｊ・テーラー（1893 年ミシガ

ン州生まれ）が提唱したものです。 

1939-40 年度シカゴロータリークラブの会

長を４６歳で務め、ロータリー創立５０周年の

1954-55年度のＲＩ会長に61歳で就任してい

ます。会長を務めたロータリー創立５０周年の時

に「四つのテスト」の版権を国際ロータリーに寄

贈いたしました。商才に恵まれ、ジュエル・テイー

社の次期社長候補だった１９３２年（３９歳）、倒産

寸前のクラブ・アルミニュウム社の再建を依頼さ

れ、従業員数２５０名を抱え、４０万ドルを上回る

負債のある倒産寸前の医療器具メーカーの社長

に就任しました。 

彼は、再建にあたり、倫理的、道徳的な経営を行

えば必ず再建できるだろうと考えました。 

そこで従業員が、正しい考え方を持ち正しい言

動を行えるような指標が必要だと考え、最初に

できたものは、７項目の標語でしたが、もっと簡

単なものが良いと考え、４つの項目に絞り現在

の四つのテストになりました。 

上から下まで全従業員がこのテストに沿って考

えたり、言ったり、行動したりするうちに、社会

的な信用が高まり５年後には、借金を完済し、１

５年後には株主に多額の配当を出せる優良企業

になりました。 

四つのテストの実践事例として、出入りの印刷業

者が５００ドルも安く見積り、納品後そのミスに

気づき、担当者に事情を話したところ気持ちよく、

５００ドルを上乗せして支払ったそうです。 

今までの広告には、「世界最高の・・・」「最も良

い・・・」という表現を使用していたものを、本当

に世界一なのか証明するものはないし、そうで

ないかも知れないという理由で、それを取りや

め、製品についての事実だけを述べることにし

ました。又、ある安売り業者（デイスカウント業者）

から大量の注文があり、幹部もろとも大喜びし

ていましたが、安売りをされると地道に商売して

いる他の小売店に迷惑が掛かる不公平さと、取

引業者みんなのためになるかどうかが問題とな

り、結局、その取引は行わないことにしました。 

四つのテストが徐々に、従業員の間に浸透する

に従い、新しい、潤いのある社風となり、取引先、

顧客、従業員の同社に対する信頼と好意が生ま

れ、倒産寸前の会社が優良企業に生まれ変わり

ました。 

基本的には、これはクラブ・アルミニュウム社の

再建のために考えられたものですが、 

友好的な人間関係を構築するものなので、職業

生活だけでなく、個人生活、社会生活の 

すべてに活用できる判断基準だと思います。 

この和訳は１９５４年に、日本中のロータリアンか

ら一般公募を行い、７０数件の応募の中から、東

京ロータリークラブの本田親男氏のものが採用

されて今に至っています。 

この指針を忠実に実行する困難さは、四項目が

別々にあるのではなく、４項目ともクリアーする

ことを要求されていることです。 今日は、３項

目クリアーしたので、７５点と言う訳にはいかな

いようです。 

完璧な実践は非常にハードルが高い気がします。

行動指針として、クリアーできるよう努力をする

と言うことで意味があると思います。 



 

 

 

 

  

 
今後の予定 

2/8(日) 第 4 分区 IM 
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週報原稿のご送付先 m5.matsui@nifty.com 又は 松井まで 

 

■当クラブへのお問い合わせ先（25-26年度） 

 〒329-0101 栃木県下都賀郡野木町友沼 4976 フクダ工業株式会社内 

事務局電話：0280-55-2061  事務局 FAX：0280-55-2244  

メール fukuda-kougyou-yu@leaf.ocn.ne.jp 

  ＜文責＞古河東ロータリークラブ会報 IT委員会（松井、小森谷、須田） 

 

創立 1982 年 7 月 6 日 通常例会日：火曜 12 時 30 分～13 時 30 分 

例会場：古河商工会議所(古河市鴻巣 1189-4) 例会場電話：0280-48-6000 例会場 FAX：0280-48-6006 

https://kogaeast.jp 

日程  会場  内容  

第 2249 回例会 

1 月 20 日（火） 
ホテル山水 

移動例会 

新年会＆ワンディホスピタリティ 

点鐘：午後 6 時 30 分 

懇親会：午後 7 時 00 

第 2250 回例会 

1 月 27 日（火） 

古河商工会議所 

３Ｆ 

会員卓話「パラオ･ペリリュー島奉仕事業の思い出」 

山崎清司 PDG、他の方々 

お弁当/喜楽飯店 

瀬戸隆海ガバナー年度  地区行動指針  

「時は今  ところ足元  そのことに  打ち込む命  永久の御命」  

地区行事等  
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