
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

福田優子会長  会長の時間 

１． ガバナー公式訪問「ロー

タリー入門 P20０」 

昨日は、敬老の日でした。

昨日の新聞では高齢者は人

口の約３割ほどだそうです。

現代は、敬うだけでなく、アク

ティブシニアということで、現役でご活躍の方も

少なくありません。古河東 RC でも、先輩方のお

知恵を頼りに福田・大谷年度は、もうすぐ３か月

が過ぎようとしています。また、今月の例会は今

日が最後です。次回は、ガバナー公式訪問の前

週ということで、塚田晴夫ガバナー補佐をお迎

えして、クラブ協議会が開催され、厳しくも、温

かい（多分）ご指導をありがたくいただきます。 

そこで、本日は、「ガバナー公式訪問」と「ガバナ

ー月信」についてお話します。 

まず、「ロータリー入門書２０１９～２０２２年度版

P200」ガバナー公式訪問について書かれてお

ります。 

各クラブが、その所属している RI の役員と公式

に接触する年一回のたいせつな機会です。 

（１）まず会長、幹事、会長エレクトとの会談が行

われ、ガバナーはクラブの実情を聴取し、クラブ

側は問題点を提起してお互いに率直な討議を行

います。特にその年のテーマの実施および内部

拡大に重点が置かれます。（２）ついでクラブ協

議会が開かれます。ここで各委員会のその年度

の奉仕活動が報告され、ガバナー、またはガバナ

ー補佐の指導を受けます。（３）最後にガバナー

は例会に出席し、その年度の RI 会長のテーマの

解説とその実施について激励を含めたスピーチ

を行います。（２）と（３）の順序が変更することも

あります。 

ガバナー公式訪問は査閲や監査ではありません。

クラブ会長はこの機を利用し、その年度の成功

への跳び台にしなくてはいけません。 

私は、読んでいて身が引き締まる思いがしまし

た。 

 

２． 月信 7 月号 P23「ガバナー公式訪問に関す

るお願い」  ガバナー瀬戸隆海 

 

 1． 公式訪問の際の必要書類  クラブ現況報

告書   「公式訪問のためのクラブ現況報告書
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記載要領（後頁 6）に準拠して作成の上、訪問日 

の３週間 前までにガバナー事務所へ３部（ガバ

ナー、ガバナー事務所、ガバナーエレクト 事務所

へ各１部お渡しします）所属分区ガバナー補佐へ

１部お送りください。  

2． 公式訪問の日程について   

クラブ活動実施場所等の見学 

    １０：００～１１：００  

クラブ懇談会         １１：００～１２：００  

例会出席            １２：３０～１３：３０  

クラブ協議会         １４：００～１６：００  

＊公式訪問において懇親会・お土産はご遠慮さ

せていただきます。 

備考   

（1） 公式訪問は原則として日帰りを予定してお

ります。宿泊の際には、後日ご相談致します。   

（2） クラブ例会には、多くの会員の出席を奨励

してください。   

（3） クラブ懇談会の出席者は、基本的にクラブ

会長・会長エレクト・幹事とします。   

（4） クラブ協議会の出席者において、クラブ理

事、役員及び各委員長（欠席の際は副委員長ま

たは代理者）義務出席です。特に入会３年未満の

会員は原則として出席させてください。   

（5） クラブ協議会の司会は会長がお務めくださ

い。   

（6） 当日の日程スケジュールが出来ましたら、

事前にガバナー事務所までお知らせください。

ただし、集合時間・場所につきましては、１ケ月前

のご連絡をお願いいたします 

ということでした。今までは、他人事で、見てい

ればよかったのです。この期に及んでも誰かが

何とかしてくれるかな。と、他人事だったと思い

ます。そのため準備が遅れていることを反省しま

した。今日からギアをあげます。 

 

３． ガバナー月信「ロータリー入門 P20３」 

地区内の会長・幹事に「ガバナー月信」を発行

することは、ガバナーの任務です。RI からの情

報、地区内の行事、委員会活動、クラブへの連絡

事項等を編集して毎月一回と年度の始め及び終

わりの計十三回程度発信します。（中略）ガバナ

ーが自ら執筆し（中略）会長・幹事に親愛をこめ

て送るものです。会長・幹事はこれを受けて、必

要事項を例会において抄読し、その後ロータリー

情報、クラブ会報の委員に回します。（後略） 

私は、今年度は自分が会長を拝命したので一生

懸命読んでいるつもりでしたが、ガバナー月信

の意味、意義を理解していませんでした。これか

らは、例会の時に抄読しようと思います。 

 

４． ９月のガバナー月信「ガバナーメッセージ」 

ほとんどは、先週お話しました、「ロータリーの友」

について、お話しました。 

 

今日の大切なところとして、最後から７行目がガ

バナー公式訪問について書かれています。 

 

「さて、公式訪問もいよいよ残り三分の二ほどに

なってまいりました。ガバナーとして公式訪問は

とても重要な責務でありますが、反対に私自身

が様々なクラブを体験できる楽しい時間でもあ

ります。どのクラブに赴いても、クラブ独自の体

験に触れることができます。 

その体験こそが、私の経験として活かされ、そし

て各クラブへ訪問した際、ロータリーの友と同様

に、私からの情報発信とさせていただきたいと

考えております。今後訪問を予定されているク

ラブの皆様には、そのような「意義」を感じなが

ら迎えていただけると幸いです。 

ガバナー月信をよく読めば、安心してガバナー

公式訪問に臨むことが出来るのだと思いました。 

 

５． 私は、会長を拝命してからも、漠然と「まぁ、

何とかなるかな」と思ってきました。ところが、今

日の会長の時間について一週間悩んでいました。

歴代の会長はすごいなぁと、感心ばかりして、一

向に原稿が書けませんでした。でも、今回ガバナ

ー月信という、強い味方があることを（今頃気が

付いて恥ずかしいですが）しりましたので、これ

からまだ９か月間あるので、楽しみながら格闘し

ていきます。                 以上



【第２231 回例会 9 月 16 日(火)報告】 

1. 例会開始の宣言  

小森谷久美 SAA 

 
2.開会の点鐘  福田優子会長 

 
3.ロータリーソング斉唱  

 我らの生業 

古河東ロータリークラブソング 

   オーディオ担当 井上 学会員 

  

 

   ソングリーダー 近藤利貴会員 

  

4.セレモニー 

  チャンさんへ米山記念奨学金贈呈 

 

5.お客様及びご来訪ロータリアンの紹介 

米山奨学生 グエン テイ トウ チャンさん 

 

皆様こんにちは 

今月の夏休み、私はベトナムに帰る旅になりまし

た。今回は、建国 1945 年 9 月 2 日から 80 周

年記念にあたり、パレードを実際に見学する機

会があります。国民の独立に対する熱い思いを



肌で感じることができました。また、家族や友達

と再会し、濃厚なベトナム料理を食べることがで

き、とても嬉しかった。今回で 6 回目の例会参加

となり、古河東クラブの活動に参加してから、半

年を迎えます。懇親会や、昼食会にも参加し会員

の皆様と直接お話をする機会をいただきました。

皆様のご配慮やご支援に感謝申し上げます。こ

れからも例会やイベントに積極的に参加しようと

考えて居りますので、引き続き宜しくお願い致し

ます。 

ありがとうございました。 

 

6.委員会報告 

  ⑴パスト会長・幹事会 幹事 武澤郁夫 会員 

9 月 30 日(火)18 時 30 分より、ホテル山

水に於いて、パスト会長・幹事会を開催致します。

柿沼会長、井上幹事さんの慰労会と福田会長、

大谷幹事の激励会です。会費 8000 円です。ド

タキャンの方は、会費を頂戴いたします。宜しく

ご参加の程お願い致します。 

 
 

⑵出席状況報告 

出席委員会 小倉郁雄 出席委員長 

  第２231 回例会 9 月 16 日(火) 

会員数 38 名（免除者 0 名）／ 

出席又は事前 Make-up 会員数 31 名／ 

出席率 81.58％ 

⑶星野龍肇会員からお菓子を戴きました。 

浜松のうなぎパイ 

 

 

7.スマイル投函報告 

スマイル委員会 石川久 委員長 



   

お名前 メッセージ 

福田優子会長 

大谷祥寛幹事 

本日は、地区委員の方々の卓話です。 

米山記念奨学会委員会、米山選考委員長、佐谷道浩会員、ＲＬＩファシリテー

ター小森谷久美会員、同じく井上学会員、よろしくお願い致します。 

石川久会員、小林好子会員、近藤利貴会員、

齊藤愛会員、坂田信夫会員、佐藤孝子会員、

杉岡榮治会員、須田純一会員、武澤郁夫会

員、松井実会員、三田一枝会員、山本健一会

員 

 

地区委員の皆様、卓話ありがとうございます。 

楽しみにしています。 

本日も宜しくお願いします。 

板橋孝司会員 昨日は、「杉本昌隆」氏の講演、「師匠が語る、藤井聡太という才能」を三和

の「野本電設工業コスモスプラザ (三和地域交流センター)にて、聞かせて

いただきました。彼は、10％の勝率が何と 1％になっても、彼の勝機は、

90％の逆転勝ちに、師の杉本昌隆氏、兜を抜いたとのことです。 

久野茂会員 過日“80 歳の同窓会”に出席してきました。 

子供に「返った」ようで、楽しい一泊でした。 

地区委員の皆様、一年間、大変御苦労様です。 

佐谷道浩会員、

小森谷久美会員 

本日は、リレー卓話をさせていただきます。 

髙橋采子会員 小森谷さん、井上さん、佐谷さん、地区委員の方々、いつも御苦労様です。 

卓話楽しみです。 

まだ、暑い日が続いて居りますが、少しずつ秋の気配も感じられる頃にな

りましたね。 

古谷由紀子会員 先日、酒井先生の作品の展示を見に出かけました。 

細部まで、丁寧に描かれた猫ちゃん達は、手に取ることもでき、とても温か

な優しい気持ちになりました。 

ありがとうございました。 

本日は、地区委員の皆様、よろしくお願いします。 

星野龍肇会員 浜松病院へ行ってきました。 



浜松と言えば、「うなぎパイ」ですので、召し上がれ。 

増田恵美会員 今年の夏休みは、息子の一言からボストンのマサチューセッツ工科大学へ

テニスキャンプに行きました。 

帰国後、中学ソフトテニス部新人戦プレで優勝し、9 月 29 日、30 日の市

内大会では、優勝し、県西、県大会を目指します。 

 

以上 22 名 44,000 円  累計 442,000 円  年度目標額 1,900,000 円 達成率 23.26％ 

 

8.幹事報告 大谷祥寛 幹事 

9 月 11 日（木）持ち回り理事会があり 2 件承認

されました。 

１．ガバナー公式訪問スケジュール及び予算案の

件 

公式訪問のスケジュール及び会員の動きにつ

きましてはメール配信させていただきます。 

また、ガバナー公式訪問時の見学につきまし

ては、古河公方公園の地名碑とカキツバタ園の

見学となります。 

２．世界ポリオデーのフェイスタオル購入につい

て 

会員全員の分をスマイルの青少年奉仕にて購

入する件 

３．世界ポリオデーの日程及び地区大会の日程

の情報が送られてきましたので、改めてメール

配信にてお伝えいたします。 

４．ポリオデー及び地区大会の出欠の回答は本

日までとなります。欠席者の方々についてはメ

ールにてお知らせし、ポリオデーについてはバス

を予約します。地区大会につきましては改めて

集計した後に 10 月最初の例会にて決定致しま

す。 

５．奨学生世話クラブへ グエン テイ トウ チャ

ンさんの奨学生レポートが届いております。  

６．国際ロータリー審議会より定款、細則等の

2025 年規定審議会にて採決されたすべての

制定案が反映された改訂版の組織規定文書の

日本語版が利用できるようになりました。メール

にて配信いたします。 

以上です。 

 

9.会長の時間 表紙にて 

 

 

10.本日のプログラム  

地区委員卓話 

1）米山記念奨学会委員会、米山選考委員長 

佐谷道浩会員 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

2）ＲＬＩファシリテーター 

井上学会員、 

 

クラブ・ラーニングファシリテーター研修会 

参考資料 

2025 年 9 月 14 日  RLI 委員長  

桒原智恵子 

1.ファシリテーションとは 

ファシリテーションとは、会議やミーティングな

どの場において、参加者同士の相互作用を促進

し、グループ全体が目標達成に向けて効果的に

機能するよう支援する手法です。参加者が積極

的に発言し、多様な意見・視点を建設的に議論し、

合意形成を促します。 

2.司会・進行役との違い 

司会・進行役が会議の流れや時間を管理するの

に対し、ファシリテーターは参加者の自発性や協

働性を引き出し、安心して発言できる環境を作

る役割があります。 

3.ファシリテーションの目的とメリット 

・ 多様な意見を引き出し創造的なアイデアや実

行可能な結論を生み出す 

・ 限られた時間内で議論の生産性を高める 

・ 参加者の納得感を高め、合意形成につなげる 

4. ファシリテーションの基本の流れ 

①事前準備 

(会議の目的・ゴール設定、アジェンダ作成、参加

者、資料・会場の準備など) 

②場づくり・導入 

(安心して発言できる雰囲気づくり、ルール共有、

目的説明) 

③意見交換の促進・発散 

(多様な意見を引き出し自由な意見交換を促す) 

意見交換を促す具体的な問いかけ例 

♢ 皆さん、この点(テーマ)についてどう感じま

すか? 

♢  A さんの意見に対して、他の方はいかがです

か? 

 ♢ 今まで出た意見に補足や異なる視点はあり

ますか? 

 ♢ 具体的には、どんなイメージですか? 

 ♢ 失敗例や成功体験など、似た場面があれば

教えてください 

♢ これについて心配なことはありますか? 

 ♢ 視点を変えてみると、他にどんな案がありま

すか? 

 ♢ ここまでの話を聞いてどう思いましたか? 

 ④論点整理と収束・合意形成 

(出てきた意見を整理し、目的達成に向けて合意

を形成する) 

 ⑤まとめ・クロージング 

(決定事項の確認、今後のアクションの確認、参

加者への感謝) 

 5.必要なスキル(4 つのカテゴリー) 

  ・ 場のデザインスキル(環境・雰囲気づくり) 



  ・ 対人関係スキル(質問・信頼関係・傾聴) 

  ・ 構造化スキル(意見整理) 

  ・ 合意形成スキル(結論に導く) 

 

3）ＲＬＩファシリテーター 

小森谷久美会員 

 

RLI ファシリテーターは今回の井上さんの参

加で第５期生になりました。30 数名の登録があ

り、ファシリテーターもだいぶ負担感がなくなっ

てきました。第４分区では、古河中央の土田さん

が私と同じ第 1 期、今回、岩井 RC の張替さんが

第５期生で参加され、計４名となりました。９月

14 日の研修では、井上さんがファシリテーター

デビュー戦でした。私は別の会場担当でしたの

で、見学に行けなかったのですが、髙橋賢吾

PDG がすごく上手だとほめていらっしゃいまし

た。今度クラブでも披露してもらいましょう。 

 第 2820 地区では、研修スタイルを講演型か

ら自ら学ぶラーニング型に変えようとしていま

す。講義形式ですと学習定着率は内容全体の

５％しかなく、見学で 20％、体験で 75％、自ら

学ぶ形式ですと 90％の学習定着率があるとさ

れています。なぜかというと、「教わるのではな

く、気づく」ということだそうです。教えてもらっ

たことは他人事ですが、自分で気づいたことは

身に付くということです。そこで、今年の７月か

ら会長エレクト研修セミナー（PETS）は、会長エ

レクトラーニングセミナー（PELS）に、地区研修・

協議会（DTA）はクラブ・リーダーシップ・ラーニ

ングセミナー（CLLS）と名称変更されています。 

今回は初の試みで、ラーニング対象をクラブ

情報委員長に集まっていただきました。クラブで

の研修も RLI 形式を採用してほしいということ

です。今回は武澤情報委員長にご参加いただき、

１日６セッションの研修をしていただきました。 

RLI といいますと、第４分区では、福富ガバナー

補佐の時と髙橋ガバナー補佐の時、過去２回 IM

で実施しています。全く馴染みがないという方

は入会して間もない方だけだと思います。その

ため、今後のいちご会ではこのラーニング形式

で開催する予定ですので、武澤さんよろしくお願

いいたします。 

バッジのお話しを。RLI ファシリテーターのバ

ッ ジ を ８ 月 の 練 習 会 で い た だ き ま し た 。 第

2820 地区は、国内では RLI 研修スタイルは後

発組で、このバッジを持っているのは、先日お亡

くなりになった神山芳子さんと水戸ＲＣの長野

さんしかいませんでした。2018 年の頃だったと

思います。パート１～３まですべて終わったら、こ

のバッジを貰うんだよと説明されていたのです

が、コロナで何年か活動できず、再開したらずっ

と RLI 地区委員のままでいました。今回、井上さ

んが出て下さるのでお役御免だと思っていたら、

髙橋賢吾ＰＤＧから直電で「バッジあげるからお

いでよ」といわれて、遅れて登録しました。先月

の練習会で１期生が、先日は２期生がバッジをい

ただけました。でも瀬戸ガバナーが去年渡しとい

てくれれば１個 750 円だったのに、今年は値上

がりして１個 1000 円になっちゃったよと話して

いました。安くてがっかりですが、バッジをいた

だいたという自覚をもって頑張っていきたいと

思います。 

 

 

 

 

 



 

今後の予定 

 

■会員向け連絡先 

例会欠席時のご連絡先 kesseki.rnrk@gmail.com 又は 小森谷ＳＡＡまで 

週報原稿のご送付先 m5.matsui@nifty.com 又は 松井まで 

 

■当クラブへのお問い合わせ先（25-26 年度） 

 〒329-0101 栃木県下都賀郡野木町友沼 4976 フクダ工業株式会社内 

事務局電話：0280-55-2061  事務局 FAX：0280-55-2244  

メール fukuda-kougyou-yu@leaf.ocn.ne.jp 

  ＜文責＞古河東ロータリークラブ会報 IT委員会（松井、小森谷、須田） 

 

創立 1982 年 7 月 6 日 通常例会日：火曜 12 時 30 分～13 時 30 分 

例会場：古河商工会議所(古河市鴻巣 1189-4) 例会場電話：0280-48-6000 例会場 FAX：0280-48-6006 

https://kogaeast.jp 

日程  会場  内容  

第 2235 回例会 

10 月 14 日（火） 
ホテル山水 ガバナー公式訪問 

第 2236 回例会 

10 月 26 日（日） 
つくば市 「世界ポリオデー2820」～ポリオのない世界まであと少し～ 

第 2237 回例会 

10 月 28 日（火） 

古河商工会議所 

３Ｆ 

お客様 

第 2840 地区 前橋東ロータリークラブ 

地区職業奉仕・国際奉仕・地域社会奉仕委員会 

委員長 石原保幸様、副委員長様 

地区委員卓話 

「ロータリー米山記念奨学金事業について」 

米山記念奨学会 寄付増進委員 斉藤 百合子 様（古河 RC） 

お弁当/幸寿司 

瀬戸隆海ガバナー年度  地区行動指針  

「時は今  ところ足元  そのことに  打ち込む命  永久の御命」  

地区行事等  

10/14(火) 瀬戸隆海ガバナー公式訪問 

10/26（日） 「世界ポリオデー2820」 

11/15.16 (土．日) 地区大会(つくば市) 

 

古河東 RC 公式 LINE 

mailto:kesseki.rnrk@gmail.com
mailto:m5.matsui@nifty.com
https://kogaeast.jp/

